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Số:            /TB-CĐCĐ Kon Tum, ngày 19 tháng 5 năm 2023 

 

THÔNG BÁO 

tuyển dụng hợp đồng lao động đợt 2 năm 2023 

 

Căn cứ Bộ Luật Lao động ngày 20 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30 tháng 12 năm 2022 của 

Chính phủ về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính 

và đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ Quyết định số 266/QĐ-UBND ngày 16 tháng 5 năm 2022 của Uỷ 

ban nhân dân tỉnh Kon Tum về việc giao số lượng người làm việc trong các đơn 

vị sự nghiệp công lập chưa tự đảm bảo chi thưởng xuyên năm 2022 trên địa bàn 

tỉnh; 

Căn cứ Quyết định số 408/QĐ-UBND ngày 11 tháng 7 năm 2022 của Uỷ 

ban nhân dân về Giao số lượng người làm việc hưởng lương từ nguồn thu sự 

nghiệp trong các đơn vị sự nghiệp công lập tự đảm bảo một phần chi thường 

xuyên trên địa bàn tỉnh Kon Tum; 

Căn cứ Đề xuất ý kiến ngày 18 tháng 5 năm 2023 của Trung tâm Phát triển 

doanh nghiệp và Giới thiệu việc làm về việc tuyển dụng hợp đồng lao động thực 

hiện công việc tại Trung tâm Phát triển doanh nghiệp và Giới thiệu việc làm, 

Trường Cao đẳng Cộng đồng Kon Tum. 

Căn cứ số lượng đội ngũ viên chức hiện có và số biên chế được giao chưa 

sử dụng. 

Trường Cao đẳng Cộng đồng Kon Tum thông báo tuyển dụng hợp đồng lao 

động năm 2023, cụ thể như sau: 

1. Đối tượng tuyển dụng 

Hợp đồng lao động đối với người lao động, cụ thể: 

- Vị trí việc làm: Chuyên viên. 

- Mô tả vị trí việc làm: Thực hiện các hoạt động khảo sát lấy ý kiến các bên 

liên quan; làm việc với doanh nghiệp trong và ngoài tỉnh tìm kiếm các cơ hội hỗ 

trợ, giới thiệu cơ hội việc làm cho học sinh sinh viên sau tốt nghiệp; nắm bắt và 
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cập nhật tình hình tuyển dụng lao động của các doanh nghiệp; phối hợp thực hiện 

các hoạt động hỗ trợ học sinh sinh viên khởi nghiệp; tham gia hoạt động tư vấn 

nghề nghiệp và công tác hành chính tại Trung tâm Phát triển doanh nghiệp và Giới 

thiệu việc làm thuộc Trường. 

- Số lượng: 1 người. 

- Yêu cầu về trình độ đào tạo, bồi dưỡng:  

+ Có bằng tốt nghiệp Đại học trở lên, ưu tiên đối với các chuyên ngành 

Kinh tế, Quản trị Kinh doanh, Kế toán. 

+ Có chứng chỉ bồi dưỡng kiến thức quản lý nhà nước theo tiêu chuẩn ngạch 

chuyên viên. 

(Ghi chú: Đối với chứng chỉ còn thiếu theo yêu cầu, người dự tuyển liên hệ 

phòng Tổ chức cán bộ và Công tác học sinh – sinh viên để được hướng dẫn học 

tập, bồi dưỡng bổ sung). 

2. Hình thức tuyển dụng 

- Thực hiện xét tuyển thông qua hồ sơ. 

- Hồ sơ (1 bộ), gồm: 

+ Đơn xin việc, có cam kết; 

+ Bản sao giấy khai sinh; 

+ Sơ yếu lý lịch có xác nhận chính quyền địa phương nơi cư trú; 

+ Bản sao văn bằng và chứng chỉ chuyên môn; CCCD/CMND (có chứng 

thực), nếu không chứng thực phải cung cấp bản chính để nhà trường đối chiếu xác 

nhận. 

3. Thời gian nhận hồ sơ: Bắt đầu từ ngày ban hành Thông báo cho đến hết 

ngày 31/5/2023 (tính theo dấu bưu điện – nếu gửi qua đường Bưu điện). 

4. Địa điểm nhận hồ sơ  

Gửi qua đường Bưu điện hoặc nộp trực tiếp tại: 

- Bộ phận Tiếp nhận và trả kết quả đơn hàng, thuộc Trường Cao đẳng Cộng 

đồng Kon Tum. Địa chỉ: Số 347 Bà Triệu, phường Quyết Thắng, thành phố Kon 

Tum, tỉnh Kon Tum. Điện thoại liên hệ: 02603.864.929. 

- Phòng Tổ chức cán bộ và Công tác học sinh – sinh viên thuộc Trường Cao 
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đẳng Cộng đồng Kon Tum. Địa chỉ: Số 14 Nguỵ Như Kon Tum, Tổ 3, Phường 

Ngô Mây, thành phố Kon Tum, tỉnh Kon Tum. Số điện thoại: 0373.551.559 (gặp 

cô Hồ Thị Phương Sáu – Phó Trưởng phòng Tổ chức cán bộ và Công tác học sinh 

– sinh viên). 

Trên đây là nội dung thông báo tuyển dụng Hợp đồng lao động đợt 2 năm 

2023 của Trường Cao đẳng Cộng đồng Kon Tum. Nhà trường thông báo đến các 

cá nhân có nhu cầu dự tuyển biết và thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- Ban Giám hiệu nhà trường; 

- Các đơn vị thuộc Trường;  

- BQT Website Trường (đăng tin);  

- Lưu: VT, TCCB. 

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

 

Lê Trí Khải 
 


