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Phụ lục IX
MẪU BÁO CÁO TỔNG KẾT THỰC TẬP SƯ PHẠM
CỦA TRƯỜNG CAO ĐẲNG CỘNG ĐỒNG KON TUM

PHÒNG GD&ĐT …………….   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
           TRƯỜNG…. …………                          Độc lập -Tự do - Hạnh phúc
                                                                                Kon Tum, ngày      tháng      năm 20….
BÁO CÁO TỔNG KẾT KIẾN TẬP/TTCK
NGÀNH GIÁO DỤC MẦM NON, NĂM HỌC 20.... – 20...

[bookmark: _GoBack]I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CHUNG
1. Thuận lợi và khó khăn chủ yếu
2. Đặc điểm của sinh viên:
- Số chuyên ngành đào tạo:
- Số lượng sinh viên:
- Số sinh viên nam, nữ:
- Số đoàn viên TNCS HCM:
- Số đảng viên:
- Số sinh viên người dân tộc:
 3. Số giảng viên được giao hướng dẫn (họ tên, nhiệm vụ được giao):
 4. Thời gian và địa điểm thực tập
II. ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC CHUẨN BỊ
1. Sự chuẩn bị của Trường Cao đẳng Cộng đồng Kon Tum
- Ưu điểm
- Hạn chế, khuyết điểm
2. Sự chuẩn bị của cơ sở thực tập
- Ưu điểm
- Hạn chế, khuyết điểm
III. ĐÁNH GIÁ HOẠT ĐỘNG THỰC TẬP CỦA SINH VIÊN
1. Công tác thâm nhập, tìm hiểu thực tiễn giáo dục trường thực tập.
2. Công tác thực tập giáo dục (tham khảo ý kiến nhận xét của phiếu chủ nhiệm).
- Việc tổ chức, quản lý học tập của Trẻ mầm non.
- Quan hệ với phụ huynh Trẻ mầm non
- Việc tổ chức các hoạt động xã hội khác như: Tham quan, báo cáo ngoại khóa, văn nghệ, TDTT, lao động, phòng chống các tệ nạn xã hội,...
3. Công tác thực tập dạy học (tham khảo ý kiến nhận xét của phiếu đánh giá giờ giảng)
- Việc dự giờ dạy mẫu, rút kinh nghiệm.
- Các công việc phục vụ cho việc lên lớp dạy học.
- Sự đổi mới phương pháp dạy học
4. Đánh giá chung về kết quả thực tập sư phạm.
IV. ĐÁNH GIÁ CHẤT LƯỢNG ĐÀO TẠO VÀ KIẾN NGHỊ
1. Đánh giá về chất lượng đào tạo ngành Giáo dục Mầm non, rút ra nguyên nhân và bài học kinh nghiệm.
2. Những đề xuất và kiến nghị về nội dung, chương trình đào tạo nói chung, TTSP tập trung nói riêng, chế độ chính sách đối với cán bộ, giáo viên, nhà giáo và SV khi đi TTSP.
V. ĐỀ NGHỊ KHEN THƯỞNG, KỶ LUẬT
Danh sách đề nghị khen thưởng SV đạt kết quả tốt trong đợt thực tập sư phạm (có mẫu kèm theo). Nếu có trường hợp đề nghị kỷ luật phải có hồ sơ kèm theo.

                                 NGƯỜI LẬP                                             HIỆU TRƯỞNG 




